STEP-UP

Student Energy Poverty — Uniting for Progress
Appel a candidatures

Recrutement des Jeunes Ambassadeur-ices de I’Energie (JAE)

Programme: CERV-2025-CITIZENS-CIV — Citizens' engagement and participation
Pays participants: Italie, France, Gréce, Portugal
Structure coordinatrice : Assoutenti APS (Rome, Italie)

Structures partenaires : IDEE IN FUGA (ltalie), 4C Cooperate Communicate Create Change (Grece),
DECO (Portugal) et Virage Energie (France)

1. Présentation de Virage Energie et du projet STEP-UP

Spécialisée dans les transitions énergétiques et sociétales, l|'association Virage Energie
accompagne la transition énergétique et écologique dans les territoires depuis 2006. Aussi, Virage
Energie accompagne les acteurs publics dans la définition de stratégies pour créer une société sobre
et soutenable et sensibilise le grand public aux enjeux climatiques et énergétiques grace a ses outils
d’éducation populaire.

En 2026, Virage Energie participe au projet européen STEP-UP (Student Energy Poverty — Uniting
for Progress), financé dans le cadre du programme CERV (Citoyens, Egalité, Droits et Valeurs) et
qui vise a lutter contre la précarité énergétique chez les étudiant-es universitaires (agés de 18 a 25
ans) vivant dans les grandes villes européennes.

Le projet repose sur un constat essentiel mais souvent négligé : les étudiant-es universitaires font
partie des groupes les plus vulnérables a la précarité énergétique — iels sont confronté-es a des
loyers élevés, a des logements peu performants sur le plan énergétique et a des ressources
financiéres limitées —, mais iels sont systématiquement exclu-es des politiques d’aide existantes.

STEP-UP cherche a rendre les étudiant-es et les jeunes professionnel-les engagé-es en matiére
d’énergie et capables d’influencer les politiques locales et nationales. Pour cela, Virage Energie et
ses partenaires européens ont posé un constat de la situation de précarité énergétique chez le public
étudiant dans les 4 pays d’étude (rapport et webinaire disponible sur le site de Virage Energie). La
prochaine étape : former des ambassadeur-ices de I’énergie, qui participeront a la diffusion
des apprentissages sur le territoire des Hauts de France et au déploiement d’une culture
énergétique des étudiants au travers d’assemblées collectives étudiantes.

2. Cadre d’intervention et de rémunération

Les JAE viennent en assistance de Virage Energie dans I'organisation et I'animation de temps de
formation, d’échange entre pairs et de mobilisation citoyenne autour des enjeux de précarité
énergétique étudiante.

Les JAE, au travers de leur structure employeuse, seront rémunérés sur facture pour les temps
d’animation des assemblées collectives étudiantes jusqu’a 800,00 € TTC par JAE et par
assemblée (frais de déplacement inclus).



2. Profil recherché pour les JAE

Nous recherchons des personnes motivé-es souhaitant devenir des « Jeunes Ambassadeur.ices
de ’Energie » (« Energy Mentors ») c’est-a-dire des personnes formées, capables d'accompagner,
de soutenir et de mobiliser des communautés étudiantes autour de la question de la précarité
énergétique.

Conditions de participation #® Qualités souhaitées

« Etre 4gé-e de 25 4 35 ans * Intérét pour la justice énergétique et la

« Etre titulaire d’un dipléme ou justifier d’'une
expérience dans les domaines de I'énergie,
de I'environnement, du social ou dans des
domaines connexes

* Travailler ou faire du bénévolat au sein
d’'une organisation de la société civile

* Avoir une bonne maitrise de I'anglais

« Etre disponible pour participer a la
formation a Naples le 18 et 19 novembre
2026 et aux activités se déroulant dans les

transition écologique

» Expérience en animation, en
accompagnement ou en formation entre
pairs

* Sensibilité a I'égalité entre les femmes et
les hommes et aux questions d'inclusion

» Capacité a travailler au sein d'équipes
internationales et multiculturelles

* Esprit d'initiative et capacité a s'organiser
de maniére autonome

Hauts-de-France courant 2027

3. Parcours des JAE

Le parcours de formation des JAE s’articule en trois phases progressives et interdépendantes :

PHASE 1
Formation
internationale des
JAE

PHASE 2
Constitution de
I’équipe de
conseil en énergie

PHASE 3
Assemblées
collectives
étudiantes

Les JAE devront participer a un stage intensif de 2

jours a Naples. Modules sur :

e le cadre réglementaire,

e la précarité énergétique, ses causes, ses
impacts,

e les outils d’identification,

e les approches « do-it-yourself »,

e les méthodes d’éducation non formelle,

L’ensemble de la logistique et la totalité des frais de

déplacements, d’hébergements et de bouche

associés a la participation des JAE a la formation a

Naples le 18 et 19 Novembre 2026 sont pris en

charge par Virage Energie.

Les JAE participeront a l'animation d'un atelier local
(min. 30 participant-es) dans l'objectif de diffuser les
connaissances acquises durant la formation. Public
cible de l'atelier : professionnels dans le secteur de
'énergie, de la rénovation thermique, de l'aide
sociale, de la vie étudiante et de I'enseignement.

Les JAE participeront a l'organisation et a l'animation
de 3 assemblées collectives étudiantes (25 a 30
participant-es chacune). Ces assemblées ont pour
objectifs la promotion du soutien entre pairs,
l'autonomisation en matiére de citoyenneté
énergétique et le plaidoyer en faveur de politiques
inclusives.

Naples (ltalie)
18-19 Novembre
2026 (hors temps
de déplacement)

Hauts-de-France
(Lieu & confirmer)
1¢" Semestre
2027

Lille, Dunkerque
& Arras
Courant 2027



4. Intéréts a devenir JAE

|2 Formation professionnelle certifiée sur la précarité énergétique, la citoyenneté énergétique
et les méthodologies d’éducation non formelle

& Réseau international de jeunes professionnel-les et d’expert-es issu-es de 4 pays européens

e Mobilité internationale : frais de voyage et d’hébergement a Naples pour la formation pris en
charge par le projet

A Visibilité et reconnaissance en tant qu’expert-es en transition énergétique juste au niveau
européen

K Supports et outils opérationnels en plusieurs langues pour animer des ateliers et des
assemblées

|| Evolution de carriére dans un secteur en pleine croissance, avec une expérience concrete
dans le cadre de projets européens

(C)

5. Modalités de candidature

Si vous étes un-e jeune professionnel-le ou un jeune dipldmé-e souhaitant devenir « Jeune
Ambassadeur-ice de I'Energie » dans le cadre du projet STEP-UP, nous vous invitons a nous
contacter ou a envoyer votre candidature au format .pdf a lI'adresse e-mail : Isarete@virage-

energie.org.

DATE LIMITE DE CANDIDATURE : 14 OCTOBRE 2026

Contenu du dossier de candidature |

e Curriculum Vitae a jour
» Lettre de motivation (max 1 page)
* Bréve description de votre organisation



mailto:lsarete@virage-energie.org
mailto:lsarete@virage-energie.org
http://www.virage-energie.org/
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